
ACTA REUNION PARA ELECCION DE DELEGADOS 
MODALIDAD PRESENCIAL EL DIA 25 DE FEBRERO DE 2024 

 

Siendo las 2:16 p.m. se da inicio a la reunión. 

   
1. Verificación del quorum 

 

Se da inicio a la reunión de acuerdo con el quorum verificado por el señor Revisor Fiscal 
con la participación de 110 propietarios de 198 apartamentos que componen la Torre 4, 
para la elección de delegados para hacer parte de la Asamblea General ordinaria de 
copropietarios para el próximo 10 de marzo de 2024. 
 
Se da la bienvenida por parte del Revisor Fiscal quien explica que esta es una oportunidad 
para que la comunidad elija a sus delegados que los representarán en la Asamblea General 
ordinaria también menciona la oportunidad que se va a tener por parte de la 
administración al socializar de manera muy breve de las gestiones realizadas desde el mes 
de septiembre a febrero de 2024. 
 

2. Elección de presidente y secretario de la asamblea.   

 
A continuación la administradora les da la bienvenida y agradece la asistencia y que es una 
oportunidad para que la administración presente la gestión en donde muchos de los 
presente no conoce porque no vive en el conjunto o no está siendo parte de los grupos de 
WhattsApp por parte de la Administración, la idea es que en este espacio se desarrolle una 
temática diferente e ir más allá de elegir a los delegados y marcharnos se pregunta quien 
se postura para el cargo de quien es será el moderador de la reunión. 
 
Para ello se postula la señora Yenny Guerrero del apartamento 1705 torre 4 quien viene 
en representación del hermano que es propietario situación que no impide ya que su 
función para esta reunión es moderar y no se va tomar decisiones de tipo financiero o 
presupuestal, la postulada es elegida por unanimidad. 
 
Por otro lado se postula la señora Tatiana Domínguez como secretaria de la reunión quien 
elaborará el acta y es elegida por unanimidad. 
 

3. Lectura y aprobación del orden del día.   

 
El presidente a continuación lee el orden del día propuesto y pone a consideración quienes 
no están de acuerdo con el orden del día y se recibe de parte de la señora Adriana Torres 
propietaria del apartamento 1804 la propuesta de que el punto 6 que es la socialización 
de informe de gestión administrativa se intercambie por el punto 8, la argumentación que 
da la propietaria parte del artículo 45 del reglamento de propiedad horizontal del conjunto 
en donde el único objetivo de esta reunión es elegir a los delegados situación que permite 
la intervención de otro propietario el señor Juan Camilo Sánchez apartamento 509 quien 



como delegado para el periodo 2023 considera importante que se conozca la gestión de la 
administración para que cuando se elija los delegados se sepa el trabajo realizado y tenga 
mucho más conciencia en el momento de postularse y ser elegido, teniendo claro en las 
intervenciones por parte de estos propietarios se pone a votación las siguientes preguntas: 
 
1 Opción dejar el orden del día como viene propuesto. 
 

Se levantan las más manos en su mayoria 

 

2 Opción intercambiar el punto 6 por el punto 8 
  
Se obtienen 5 votos 
 

Se da lectura al orden del día 

 
1. Verificación del quórum.   

2. Elección de presidente y secretario de la asamblea.   

3. Lectura y aprobación del orden del día.   

4. Elección comisión verificadora del acta.   

5. Lectura y aprobación del Reglamento de la Asamblea.   

6. Socialización informe de Gestión Administrativa  

7. Intervención del Presidente del Consejo de Administración 
8. Elección de delegados    

9. Cierre.   

Y este es aprobado por unanimidad 

 

4. Elección Comisión verificadora del acta 

 

Se proponen los siguientes propietarios: 

 

Adriana Torres Apto 1804 

Lina Gonzales Apto 1406 

Angie Cruz Apto 1411 

 

Queda elegidos por unanimidad 

 

 

 

 

 



5. Lectura y aprobación del Reglamento de la Asamblea 

 

REGLAMENTO INTERNO ASAMBLEA GENERAL DE PROPIETARIOS PARA ELECCION DE 

DELEGADOS 

MODALIDAD PRESENCIAL 

   

 
REGISTRO DE ASISTENCIA: El tiempo límite para registrar la asistencia de los delegatarios 
será una hora antes de la fecha establecida en el cronograma, es decir, a partir de 1:00 
p.m.  

  

Se les recuerda que después del cierre de inscripciones se verificará el quórum el cual 
quedará registrado y se dará inicio a la Asamblea General.  
 
NOTA: De conformidad con el Art. 45 del Reglamento de Propiedad Horizontal de la 
copropiedad, para asistir a la Asamblea los delegados deberán tener la calidad de 
propietarios, de igual forma se designará un suplente por cada delegado, quien lo 
representará en sus ausencias definitivas o temporales. El quórum puede ser verificado en 
el transcurso de la Asamblea a petición de algún residente o propietario.   
 
PARTICIPACIÓN: Participará quien se registre participará durante toda la reunión y se 
destinarán máximo 3 minutos de intervención por propietario para dar aportes. No se 
permitirá tratar asuntos de casos individuales, estos deberán ser gestionados según la 
naturaleza; por Administración, Comité de Convivencia o Consejo de Administración. 

 

MODALES: Los asistentes a las sesiones deberán conservar compostura atendiendo el 
desarrollo de la reunión. Los delegados o personas que intervengan lo harán pidiendo la 
palabra, identificándose con el nombre y apellido, número de torre y apartamento.   
 
TERMINO DE LA ASAMBLEA: El termino para la realización de la sesión será de hasta de 
tres (3) horas.   
 

Queda aprobado por unanimidad 

 

El señor Javier Vargas Presidente del Consejo de Administración hace el énfasis que se 

haga de manera ordenada y respetuosa para que una vez termina su intervención se 

pueden hacer las preguntas y/o comentarios. 

 
6. Socialización informe de Gestión Administrativa  

 
La Administradora toma la voz y menciona que va hacer una breve presentación de la 
gestión y actividades realizadas desde el 1 de septiembre a la fecha, se apoyara de 
imágenes y se detendrá en las que considere importante darle explicación. 



 

 

 
 
 
 
SEPTIEMBRE DE 2023 
 
Se desarrollaron las siguientes actividades: 

• Se hicieron todos los trámites pertinente para radicación y obtención de la 

Representación Legal. 

• Se organizó físicamente la oficina de Administración, pues la entrega por 

parte de la Administración saliente no fue profesional y acorde a nivel de 

actividades y responsabilidades que quedaron pendientes ha ser 

culminadas. 

 
 
 
 



ANTES 

 
 

 

 

 

 

 
DESPUES  

  



 

 

 

 

• Se hizo reunión con el supervisor de CEKAED y la MULTISERVI para 

conocer los protocolos y cronogramas de trabajo y hacer una presentación 

formal de mi ingreso como Administradora. 

 

• Se presenta el comparativo con 5 empresa aseguradoras y se adquiere la 

póliza de la copropiedad con AXA Colpatria, en donde queda como beneficio 

dejar el mismo valor de prima y con la colaboración del Broker quien nos va 

colaborar con el reintegro del dinero por parte de AXA Colpatria, pues se 

gestionó a través de la plataforma del banco AV Villas una certificación de 

las 3 transferencias realizadas y se espera a más tardar que el 5 octubre sea 

remitida para dejarlo como evidencia del pago por error a AXA Colpatria. 

• Se hace la cancelación de lo adeudado con SERVIFIN para obtener el debido 

Paz y Salvo, esto ya lo habían remitido a la parte jurídica y por ello se priorizo 

la situación y se hizo el respectivo pago por el valor de $14.421.860. 

 



 
  
 

 
 

 

 

• Se ha hecho la atención de los residentes y propietarios en los horarios 

establecidos e inclusive ampliado estos tiempos por temas que son del 

resorte de la dinámica misma de la copropiedad. 

• Se realizaron 4 reuniones de Consejo de Administración los días, formales 

con la entrega de sus respectivas actas para revisión y firma del Consejo de 

Administración. 

• Se presento el informe de Diagnóstico de la Copropiedad como se encontró. 

• Se presento el Plan de trabajo hasta marzo de 2024 

• Se presentaron los proyecto a realizar a diciembre de 2023. 

• Se hicieron 2 reuniones con el Comité de Convivencia para analizar las 

estrategías para los proyectos que tiendan a mejorar el bienestar de vivir en 

comunidad. 



• Se atendieron problemas a través de la presentación de proveedores como 

la actualización del libro de propietarios y arrendatarios que desemboco en 

el diseño y desarrollo de un portal web: 

 

 
Y el desarrollo de un formulario digital que cumple la dos funciones, actualizar e inscripción 
del sorteo para los parqueaderos 
 

 
 

• Se hizo visita a las ferreterías para generar aliados estratégicos en las 

adquisiciones de elementos para el mantenimiento de las zonas comunes. 

• Se adelantó el proceso de contratación con la empresa Arbombas para el 

mantenimiento de la motobomba del conjunto, arrojando unas serie de 

actividades a realizar para lograr tener en óptimas condiciones la 

motobombas ya que se evidencia un total descuido. 

• Se han contestado en promedio más de 436 correos sobre las distintas 

solicitudes. 

• Se abrió la cuenta de Nequi con el numero 3118912744 para el recibimiento 

de los dineros por concepto de parqueadero, alquiler pijama de ascensor, 

alquiler de sillas, alquiler de salón social. 

• Se hizo presentación de la convocatoria de los proveedores para página web 

y cámaras de vigilancia. 



• Se inició la campaña para la divulgación y sensibilización del cumplimiento 

del Manual de Convivencia a través de 1 Boletín que trata del capitulo de 

manejo con las mascotas. 

• Se realizó de manera conjunto con la parte contable una circula para informar 

sobre los procesos que están desarrollando en pro de atender todas las 

inconsistencia que ven reflejados en sus Estados de Cuenta. 

• Se gestionó todo lo correspondiente a bancos la activación de los respectivos 

Token como la cuenta principal y los dos token secundarios del tesorero y 

presidente de Consejo. 

• Se realizaron los pagos de las deudas del mes de agosto de 2023. 

OCTUBRE DE 2023 
 
El 1 de octubre se publico ante los distintos medios como correo electrónico que aparece 
en el programa SISCO, grupos de whattsapp liderados por los delegados de las diferentes 
torres, publicación de los avisos en todos los ascensores y carteleras del conjunto. 
 

  
 
El 2 de octubre se divulgó el horario de atención presencial de la administración y la 
contadora durante el mes de octubre de 2023 



 

 
 

 
 
El 3 octubre de 2023, se socializó la modalidad de pago por Nequi para actividades como 
parqueaderos, alquileres de salón social, sillas, mesas, depósitos, mudanzas, se hizo a través 
de los distintos canales que estan al alcance como grupos de whatsapp, correo electrónico, 
ascensores, carteleras, etc. 
 

 

 
 
El 4 de octubre se hizo reunión presencial de Consejo de Administración con la presencia y 
participación del Revisor Fiscal, esta acta se elaboró, revisó y quedo firmada y archivada en 
la carpeta correspondiente. 
El 4 de octubre se realizó la actividad del simulacro distrital con el apoyo de la comunidad y 
liderado por el señor Fabricio Quiñones. 



  
 
5 de octubre de 2023 con el apoyo de los miembros del Consejo de Administración se hace 
una nueva revisión para mejoramiento frente a la forma y no el fondo del Manual de 
Convivencia y se divulgó por los distintos grupos de Whattsapp. 
 

 
 
5 de octubre de 2023, se hizo con el acompañamiento y gestión en la cita con la DIAN para 
la actualización de la firma ya que la anterior Administración no colaboró para el cambio de 
las claves y firma del nuevo representante legal. 



 
  

 
Asimismo se circularizó para mayor orientación y organización de la gestión administrativa 
la invitación para que los propietarios y residentes se inscriban en el formulario de registro 
del Portal Web. Esta circular se divulgo por los diferentes medios correo electrónico, 
carteleras, ascensores, grupo de whattsapp. 

 
El 6 de octubre debido a la gestión realizada y manifestada en la reunión con la empresa 
Multiservis el pasado 28 de septiembre se logro para el 9 de octubre la programación y 
realización de la fumigación certificada por todo el conjunto. 

 



 
El 6 de octubre se hizo reunión con el Comité de Convivencia para tratar asuntos que tienen 
que ver con la sensibilización de la comunidad y la organización de actividades para tal fin, 
para el Halloween de los niños se destinó una caja para recepción de aportes en dulces, que 
fue elaborada por un miembro del Comité y se puso a la vista. Esto se divulgo a través de 
los medios de alcance. 

 

 
El 9 de octubre se hizo la fumigación por todo el conjunto, teniendo en cuenta que ya 
llevaba bastante tiempo sin realizarse esta actividad. 

  



  

 
 

La parte contable liderada por la señora Yesenia Malagón, elaboró, publico y divulgo dos 
instructivos importantes para el mejoramiento de la calidad de pagos por los diferentes 
conceptos en cuanto a cuotas de administración o cuotas extraordinarios, parqueaderos, 
multas, etc. 
 

  



 
El 10 de octubre se envía a los miembros del Consejo de Administración el Diagnóstico 
contratado por la firma IGS quienes hacen las propuesta para la recuperación de un numero 
representativo de cámaras que puede oscilar entre 35 y 45 de ellos, todo depende de que 
como se desarrolló la actividades una vez se defina si el mantenimiento de contrata o no 
con ellos nuevamente. 
Ese mismo dia el Consejo de Administración define por votación virtual que la siguiente fase 
sea contratada con el firma IGS, de acuerdo con la cotización presentada por ellos 

 

  
Con el anterior se inicio el proceso para la contratación de esta actividad para iniciar lo mas 
pronto labores. 
También se circularizó la orientación para que todo tema contable sea tratado por el área 
contable a través del correo electrónico destinado para tal fin 
contabilidadcrgcipres@gmail.com. Esta se divulgo en todos los medios como whattapp, 
correo electrónicos, carteleras, ascensores. Etc 

 

 
 

mailto:contabilidadcrgcipres@gmail.com


Adicional se socializó mediante circular la invitación para recoger todas las bicicletas y 
demás objetos dejados alrededor del bicicletero y se anuncia que se chatarrizará después 
del 27 de octubre de 2023 los objetos que nos sean identicados por sus propietarios. 

 
 
 
El 11 de octubre y en respuesta a los compromisos y proyectos con el Comité de Convivencia 
para el arreglo de las zonas comunes y atender un poco a la población que nos esta 
afectando por el mal uso de los espacios dentro del conjunto, se hace la contratación de 
una retroexcavadora para sacar el hierro y venderlo y asi obtener algo de recursos. 

 

  

 

 

 



El 13 de octubre se hace la divulgación para invitación a la jornada del próximo 22 de 
octubre para entre la comunidad hacer el arreglo para parte de las mascotas. Mediante los 
ascensores, carteleras, grupos de whattsapp se hace la promoción del evento. 

 
 
El 14 de octubre se divulga la colocación de los avisos para el manejo de los excrementos 
de las mascotas en las diferentes zonas del Conjunto. 

  

  

 
17 de octubre se hace la apertura de la cuenta de ahorros en el Banco Av Villas para el 
manejo de los recursos diferentes a cuota de Administración y Fondo de Imprevistos. 



 

 

 
Esta cuenta de ahorros queda con las mismas condiciones que las otras cuentas, es decir 
que siempre se va a manejar con dos firmas, la principal es de la Representante Legal y la 
segunda ya sea del Tesorero o la Presidente. Alli se consignaron los valores a 30 de 
septiembre de los recaudado en efectivo por $2.758.500 el soporte de este dinero esta el 
consolidado en Excel que realice para tal fin. 
18 de octubre, de acuerdo con el cronograma para el sorteo de los parqueadero se hizo la 
publicación del primer listado y se hizo la corrección pública por la omisión de varios 
inscritos 

 
 

 
19 y 20 de octubre y de acuerdo con el cronograma propuesto se atendieron todas las 
anomalías presentadas desde el punto de vista contable y administrativo, por parte de los 
propietarios y residentes, los horarios manejados fueron jornadas superiores a las 12 horas 
diarias pues demando trabajo ya que desde la parte contable las bases entregadas por la 
administración anterior son supremamente inconsistentes y esto a hecho que el trabajo sea 
mayor. 
19 de octubre hice reunión con el Comité de Convivencia para ultimar detalles para la 
jornada del 22 de octubre de 2023 y mostrar como quedaría el proyecto para realizar con 
la colaboración de toda la comunidad. 
20 de octubre se hicieron las compras con apoyo del Comité de Convivencia de todo el 
material como mallas, amarres, tubos pvc, cemento, arenas, transporte de llantas, pintura, 
thiner, brochas.  



 

 

  
 
21 de octubre se hizo el sorteo a las 7 a.m. para vehículos y a las 11 a.m. para motos, de allí 
salió el acta que se encuentra en la oficina de administración firmadas por las personas que 
intervinieron como delegados para demostrar el manejo de transparencia de la asignación 
de los parqueaderos ante la comunidad. 

 
 

 
22 de octubre se hizo la actividad para la adecuación de la zona de las mascotas de un 
horario entre las 8:00 a.m. a 4:30 p.m., dejando un avance del 60%, la participación de la 
comunidad fue excelente. 



  

 
 

De esta actividad que también hizo espacio a una integración con todo los vecinos, se 
recaudaron unos recursos que hace parte de las arcas en Nequi. 

  
 
22 de octubre se divulga la actividad para el Halloween de los niños a realizarse el próximo 
28 de octubre de 2023. 

 
 
23 de octubre se hace la gestión para la adquisición del Datafono para bienestar de la 
copropiedad, este tiene un costo de $79.000 



  

 
Tambien se envia la comunicación para el Edil Eduardo Gomez para el apoyo de la tarima, 
la carpa y lo que considere para la reunión de Halloween de los niños para el próximo 28 de 
octubre de 2023. 

 
 
24 de octubre se inicia con la demarcación de los límites de los parqueaderos provisionales 
que se encuentran en el lote de sesión: 

  
 
Adicional a lo anterior se hace hecho adquisiciones de material para arreglo locativos, las 
luces del ascensor torre 4 
25 de octubre participo con el acompañamiento de otras propietarios a la convocatoria 
realizada por parte de la Alcaldia Local de Fontibón para hacer un recorrido por el sector y 
manifestar las necesidades de nuestro conjunto ante los diferentes estamentos del Distrito. 



  
 
Tambien se hace reunión con los diferentes proveedores para el tema de adquisición de 
cámaras con el acompañamiento de la empresa de seguridad, quienes hacen las 
recomendaciones respectivas a lo largo y ancho de todo el perímetro de zonas comunes y 
partes internas de las torres. 
26 de octubre se hace reunión virtual con todos los miembros del Consejo de 
Administración e integrando a los delegados de las distintas torres para organizar el evento 
de los niños para el próximo 28 de octubre donde se completa que la actividad tenga un 
espacio para los adultos en la noche. Esta reunión inicia a las 7:00 p.m. y culmina sobre las 
9:00 p.m., dejando compromisos y responsabilidades. 
28 de octubre se hace el evento con el apoyo de varios miembros delegados, comité de 
convivencia y consejo de Administración 

  
 
 



 

 

 
La financiación de la póliza de seguros de áreas comunes y responsabilidad administrativa 
no se hizo por 53 millones sino por incluyendo los 9 millones que se recuperaron del error 
administrativo anterior, dando asi la tranquilidad de que el llego nuevamente a las arcas del 
Conjunto. 
 
Se firmo el contrato con ARBOMBAS firma elegida con anterioridad por el Consejo de 
Administración, en cuanto a este punto las visitas técnicas realizadas con ARBOMBAS, esta 
ha realizado informes con el acompañamiento de cotizaciones para la corrección del cuarto 
de máquinas por valor de $15.311.721. Estas cotización las eleve a 3 ingenieros que conocen 
del mes, son residentes, propietarios y no ven ninguna anomalia frente a las propuestas 
económicas. 

  
 

     

    

  

CONJUNTO RESIDENCIAL URBANIZACION GERONA DEL 

CIPRÉS  

NIT. 901.340.989-5  

  



NOVIEMBRE DE 2023 
El 1 de noviembre se realizó la reunión con el Consejo de Administración para la 
presentación y socialización del mes informes de gestión de los meses de septiembre y 
octubre por parte de la Administración y el informe de la parte contable del mes de 
septiembre junto con el del Revisor Fiscal del mes de septiembre de 2023. Además se hizo 
la presentación de Laura Vasquez quien me colaborara como Asistente. 

 
 
2 de noviembre se publico por parte del área Administrativa el calendario de atención para 
el mes de noviembre 

 
 

    

    

    



Después del análisis sobre la ocupación de los parqueaderos se hizo una nueva convocatoria 
para ocupar 30 espacios. 

 
3 de noviembre se hizo la revisión de las solicitudes para parqueadero que fueron en total 
87 pero solo pasaron los filtros 53 de los cuales ingresaron para sorteo publico en el salón 
social del 3 piso y asignación de parqueadero toda la gestión de acuerdo con el cronograma 
publicado. 
4 de noviembre se envio circular por la redes de whattsapp, se publicó en ascensores, para 
solicitar que los propietarios y residentes colaboraran para desalojar los espacios de 
parqueadero para los nuevos titulares. 



 
Asimismo, se realizan comunicaciones individuales para aquellos propietarios que insiste en 
no colaborar con el desalojo del parqueadero. 

 
5 de noviembre se le envió al Consejo de Administración la propuesta para los términos de 
referencia para la contratación del proveedor para la cámaras de seguridad, allí se explica 
que se dividirá en etapas y esta será la primera. 
6 de noviembre se realizaron las actas de los sorteos realizados para la asignación de 
parqueaderos 



  

 
 

 
7 de noviembre se revisen comentario se hacen los ajuste y se publican los términos de 
referencia entre la comunidad y se envia a los proveedores que ya nos han acompañado en 
otros oportunidades 



 
 

8 de noviembre se hizo la visita a varios apartamentos que han venido presentando quejas 
por que unos efectos de humedad en los últimos pisos. 
 

  

  



9 de noviembre se hicieron las cotizaciones sobre los arreglos locativos que principalmente 
estan en los techos y los daños son en pisos superiores. 
10 de noviembre se realizó reunión con el área contable para hacer estrategias para la tema 
de cartera y la identificación de consignaciones sin registrar en predios.  
Se envió el acta de consejo para revisión y visto de la reunión del pasado 1 de noviembre 
de 2023. 

 
11 de noviembre se realizó la circular para la identificación de consignaciones se publicó en 
las carteleras y ascensores con el listado contable de las partidas por conciliar. 

 
 

Tambien se publica los medios para pagos en los ascensores, carteleras y grupos de 
WhatsApp. 



 
14 de noviembre atención casos en ajustes de Estado de Cuenta y residentes y propietarios, 
promoción y divulgación de las dos jornadas para atención de propietarios para revisar su 
situación frente a los compromisos y obligación con el pago de la cuota de Administración. 
 

 
15 de noviembre de 2023, revisión de las propuestas presentadas por proponentes para la 
adquisición y puesta en funcionamiento de las cámaras y CCTV. Y se divulgó y dio aviso de 
los cortes de agua para la zona. 
 



 
18 de noviembre de 2023 se promociono la campaña para la vacunación de las mascotas 
para el 19 de noviembre de 2023. Y atención para el tema contable en el horario de 9:00 
a.m. a 3:00 p.m. con el fin de dar claridad a todo los concerniente de Estados de Cuenta. 

 
 
 
 
19 de noviembre de 2023, se hizo la campaña para la vacunación de las mascotas en el 
Conjunto con el apoyo y acompañamiento del médico veterinario de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá. 



  

  
 
21 de noviembre de 2023 reunión de Consejo de Administración para tratar dos temas 
fundamentales, la selección del proveedor para el tema de Cámaras y presentación de los 
Estados Financieros del mes de octubre de 2023. 
23 de noviembre de 2023 reunión con el Comité de Convivencia para mirar los casos que 
encontramos evidencias y podemos hacer el debido proceso, esta actividad inicio a las 7:00 
p.m. y termino hacia las 9:30 p.m. 
24 de noviembre de 2023 atención a público haciendo ajustes de cuentas de cobro, estado 
de cuenta y parqueaderos. 
25 de noviembre de 2023, entrega de las actas de Comité de Convivencia y Consejo de 
Administración para la revisión y firma. 



  
 
27 de noviembre de 2023, revisión de las comunicaciones y respuesta para los casos de 
convivencia. Entrevista a la nueva asistente. Participación de reunión con los propietarios 
de la Torre 4 para revisar el tema de los recursos para la puerta. 
28 de noviembre de 2023, revisión y firma de contrato para el tema de las cámaras, reunión 
Consejo de Administración para revisar temas de los Casos de Convivencia. 
 

 
29 de noviembre de 2023 reunión y operación del SG-SST con el ingeniero y compras de 
Navidad, pago a proveedores. 



 
 

30 de noviembre de 2023 revisión y cierre de compromisos contractuales para los pagos y 
actividades torno a la decoración del Conjunto para el recibimiento de la Navidad. 
 
DICIEMBRE DE 2023 
El 1 de diciembre de 2023, de acuerdo con la autorización dada por el Consejo de 
Administración para utilizar los recursos de recaudo de efectivo por concepto de 
parqueadero del mes de noviembre para invertir en el inventario de adornos para la 
decoración de Navidad, se procedió con el apoyo de algunos miembros del Consejo de 
Administración, el área contable y sobre el personal de aseo y mantenimiento y seguridad 
y vigilancia el arreglo de todo el Conjunto. 

  
 

Se hace el movimiento de trasteo de la oficina de Administración para el segundo piso de 
la sede social mientras la Asamblea define donde ubicar la oficina de Administración. 



  
 
2 de diciembre se hacen todas las gestiones pertinentes para la adquisición de adornos de 
navidad y se termina de hacer toda la decoración con la iluminación de las zonas comunes 
y la parte externa del Conjunto. 
 

  
 
 
 
 
Se inician las labores con la firma IGS para la instalación de las cámaras y la creación del 
CCTV y hace el anunció a toda la comunidad. 
 



  
 
3 de diciembre siendo un domingo procedo a realizar la revisión y creación de documentos 
soportes para atender la visita por parte de la Alcaldía Mayor de Bogotá para la revisión del 
transporte vertical. 
4 de diciembre se informa al Consejo de Administración sobre la visita a la Alcaldía y se hace 
la invitación para una reunión extraordinaria para revisar con carácter urgente proyectos 
de interés común.  
Se atiende la visita del señor José Neuta en compañía del señor Javier Vargas – Presidente 
de Consejo para revisar el proyecto para la cotización del mejoramiento de la via y el parque 
o cancha para los niños. 
Se realiza un trabajo para el mejoramiento de las ramplas donde esta ubicadas las motos. 

   
5 de diciembre se atiende la visita por parte de la Alcaldía Mayor para la revisión y 
verificación del transporte vertical, dando como conclusión que la certificación de los 
ascensores de la Torre 1, 2 y 3 se venció en el mes de septiembre y por lo tanto se debe 
realizar el tramite correspondiente por otro los ascensores requieren una señalización 
pertinente, la cual es apoyada por la empresa Interlif, con esta empresa se busco apoyo 
desde el primer momento en que fui notificada para la misma, sin embargo no se logró una 
respuesta efectiva pues no enviaron los documentos pertinentes a pesar de que les había 



insistido en el tema para su colaboración siendo el aliado estratégico para dicha actividad y 
responsabilidad. 

  
 
Participo en la segunda reunión con los propietarios de la Torre 4 para apoyar en la gestión 
de la adquisición de la puerta, allí se presentan 3 cotizaciones y queda para deliberación y 
selección por ellos mismos del proveedor. Asimismo se reitera que el Nequi de la 
Copropiedad queda disposición de ellos para el recaudo del dinero. 
6 de diciembre se realiza la reunión con el Consejo de Administración a quien previamente 
le remití las cotizaciones sobre 3 proyectos a tratar; Mejoramiento de la Vía, Parque de los 
niños, Biométrico para las puertas principal y de acceso de cada una de las torres. 
Por otro lado, una vez los propietarios de la Torre 4 eligen el proveedor soy informada por 
la señora Liliana Cárdenas que es la líder de la iniciativa y se contacta al proveedor 
seleccionado para que remita la cuenta de cobro correspondiente a nombre la Líder de la 
iniciativa, ya que no son recursos de la copropiedad. 
 
 
Se envía circular a todos los propietarios para informar sobre la ampliar del beneficio del 
pronto pago hasta el 11 de diciembre de 2023. 

 



 
7 diciembre hago todo lo pertinente para hacer una noche de velitas agradable para la 
comunidad y procedo a comprar todo para preparar un canelazo y atender a los resientes 
del Conjunto. 

  

  
 
Se hace la respectiva transferencia por Nequi al contratista elegido por los propietarios de 
la Torre 4 de acuerdo con los recursos recaudados e informados por la señora Liliana 
Cardenas hoy a las 9:37 a.m.  cuadro que informa que es un total $4.102.706 

  



  
 
Se hace contacto con los proveedores elegidos por el Consejo de Administración para los 
proyectos del mejoramiento de la Via, el parque y el Biometrico, para que vayan 
adelantando el proceso de contratación y adquisición de las pólizas. 
8 de diciembre, se emite la circular sobre la programación de las novenas y los lideres por 
torre para el recaudo de recursos y organización de las mismas 

 
 
9 de diciembre se hace atención al publico para la revisión de estados de cuenta, 
contratación de los proveedores elegidos y hace la planeación para el inicio de las obras en 
a via externa al Conjunto. 
11 de diciembre se emiten dos circulares, una sobre la programación de una reunión virtual 
con el abogado que esta llevando el caso contra la constructora Prabyc para el 18 de 
noviembre de 2023 a las 7:00 p.m. y el corte de agua para el 21 de diciembre por temas de 
arreglo de la motobomba 



 
 

Pongo a consideración del Consejo de Administración para invitar a los delegados y algunos 
residentes que siempre han manifestado interés en todo los concerniente al Conjunto para 
apoyar en la elaboración del presupuesto para presentar en la próxima Asamblea del año 
2024. 
Se remite los contratos para análisis y observaciones por parte de los miembros del Consejo 
de Administración y estos comentarios se envían al contratista para el ajuste respectivo. 

  
 
Se remite la invitación a los delegados para la participación en la preparación de la 
propuesta para la presentación del presupuesto año 2024 

 
 



Se inician labores para el mejoramiento de la via, con el recibimiento de las máquinas y el 
anunció ante la comunidad de las actividades a través de una circular que informa sobre la 
restricción que se tendrá sobre el ingreso y salida por la parte posterior al conjunto via la 
carrilera. 

 
 

 
12 de diciembre, de manera oficial se inician labores para el mejoramiento de la Via y se 
envia imágenes a todos los grupos de whattapp de las 4 Torres para que esten enteradas. 

  

Se hace envio del Acta de reunión con el Consejo de Administración del pasado 6 de 
diciembre para revisión de los miembros del Consejo. 

 



13 de diciembre se termina de hacer todo el tema de las adecuaciones para el normal 
funcionamiento de la oficina de administración para ello, se adaptaron de los mesones 
donde estaban las AZ para hacer dos puestos de trabajo, se compro una silla ergonómica 
para la asistente, se adquirió el computador que había sido aprobado desde el mes de 
octubre, se cambió el disco solido del computador antiguo y este quedo para la asistente 
de Administración, se hizo todo el tema de cableado para enviar señal de internet para 
Administración y de esta manera se logra podrá retomar las actividades normales de la 
oficina. Tambien se adquieren unos plásticos negros para tratar de proteger del polvo ya 
que esta es una oficina que no tiene piso instalado. 

  
  

  
 
14 de diciembre se entrega otro reporte de avance a través de imágenes y video sobre el 
desarrollo del trabajo del mejoramiento de la Via. 



 
 

 
La puerta de la Torre 4 queda totalmente instalada a satisfacción de los propietarios y se 
procede hacer el pago del excedente 

  
Se hace reunión con la empresa IGS y CEKAE para la revisión del plano y ubicación en tierra 
sobre la arquitectura de la ubicación de las cámaras de seguridad. 
 

  
Se realiza el reunión la empresa CEKAE con el equipo de guardas compuesto por 9 
elementos o recurso humano para tratar sobre los lineamientos para el mejoramiento del 



servicio al Conjunto. Alli mismo contamos con los técnicos del sistema Citoplus para mejorar 
la atención y el control de acceso tanto de proveedores como de residentes y visitantes. 
 
Se invita a la empresa IGS a través del señor Andres Maurcio Gomez como Director 
Comercial quien se expone a través de la siguiente presentación: 
 

  

  

 
 

 

 
 
En este hay unas intervenciones: 
 
En el proyecto que se menciona de la vehicular se va a ver un cambio de infraestructura 
lo cual se responde que se van a colocar unos brazos hidráulicos pero va a ser siendo la 



misma puerta de ingreso de entrada vehicular es decir no se va a invertir en el cambio 
porque con la que está se puede funcionar. 
 
Las cámaras propuestas dentro de las fase para ampliar la seguridad de los pisos en las 
torres puede variar entre cinco a tres cámaras dependiendo el tamaño del piso y 
dependiendo del tamaño de la torre y algunas tienen dos escaleras o una sola escalera. 
 
Como socios de distintos proveedores en materia de brazos hidráulicos y cámaras tiene la 
ventaja de qué los mantenimientos que sea hacen por garantía de tres años no van a ser 
cobrados y esto impacta de manera positiva el presupuesto para el conjunto eso si 
aclarando que son las cámaras aquí adquiridas dentro de estos proyectos a la firma IGS. 
En promedio el mantenimiento esas cámaras son de 3 millones de pesos por 12 meses 
serían 36.000.000 por 3 años estaríamos hablando de más de 100 millones de pesos. 
 
Se pregunta que si todo el grupo familiar va a quedar grabado en rostro y huella cuando 
se pongan en operación los biométricos incluidos los niños a lo cual se responde que esto 
de los menores de edad será tratado de una manera responsable ya que los padres 
autorizan la autonomía del niño por temas de habeas data el padre autoriza. 
 
De las grandes inquietudes interrogantes es el manejo de la habeas data por la información 
de huella y rostro por parte de los propietario, se explica que en este momento esta 
información reposa en una memoria RAM que está bajo llave en el circuito cerrado de 
televisión por lo tanto al no tener información en la nube no permite que sea propensa a 
robos o manipulación distinta a la autorización que la administradora y representante 
legal. 
 
Frente a que si los niños deben ser registrados esta es una situación que se tratará 
directamente con cada uno de los padres por la responsabilidad que esto atañe en cada 
una de las familias. 
 
Se pregunta si el registro para los arrendatarios tiene algún proceso en particular y sea 
claridad que son los propietarios quien hace el registro para ser responsable precisamente 
del grupo que vive dentro de su previo ya sean familiares o arrendatarios. 
 
Dentro del proceso se exige el certificado de libertad pero si ya se aportó en la primera 
jornada del mes de octubre del año 2023 y si no hay ninguna novedad pues sencillamente 
se admite el certificado que tengan a disposición. 
 
También se recuerda que a partir del 1 de marzo se cerraran las puertas y se activará el 
sistema biométrico pues desde principios de febrero se invitó a la comunidad y se tiene 
una persona en el horario de lunes a viernes de 8 a.. a la 10 de la noche para atender a los 
usuarios. 
 



Para los niños menores de 13 años se hará en la oficina administración un ejercicio previo 
de responsabilidad por parte de los padres para asumir cualquier eventualidad que pueda 
suceder en materia de seguridad y de la administración no se puede hacer responsable 
para los jóvenes se hará junto con los padres la autorización ya que tienen una edad que 
les permite discernir entre lo bueno y lo malo y tienen cierta autonomía y responsabilidad 
para poder abrirse en los biométricos. 
 
A continuación la administradora presenta al equipo contable que inicia actividades a 
partir del 1 de febrero, con el propósito de qué conozcan la complejidad y responsabilidad 
que tienen en el área contable. 
 

 
 

  

  

  



  
 
Se continua con la presentación de la gestión por parte de la Administradora. 
 

  
 
15 de diciembre después de la reunión de seguimiento al contratista José Neuta se hizo 
énfasis en que era necesario hacer una caja como especie de alcantarilla en un hueco que 
hay para que no se estanque el agua frente al ingreso del Conjunto y también dos viaje de 
tierra negra para que sirva de abono a los trozos de pasto que van hacer la cancha de juego 
de los niños. Se presenta la cotización al Consejo de Administración para su aprobación. 
 

 
 



  
Se hace divulgación a la comunidad sobre el inicio del proyecto de la cancha para los adultos 
y niños. 

  
 
Se realiza un informe visual de avance al proyecto de las cámaras y CCTV para la comunidad. 

 
 

 



16 de diciembre se hace la reunión con la participación de delegados e invitados para la 
construcción del Presupuesto para el año 2024. 

  
 

Por parte de la Administración se hizo la primera Novena de Navidad y se contó con muy 
buena asistencia por parte de los residentes. 

  
 
18 de diciembre se hace todo el alistamiento para nuevamente recibir visita por parte de la 
Alcaldia Mayor para el tema del transporte Vertical. 
Se realiza el apoyo logístico para la reunión virtual a las 7:00 p.m. con el abogado Cristian 
Rodriguez. Y se contacta para contratación de servicio a un abogado para el 
acompañamiento técnico de dicha reunión. 
 
Con el todero se revisa el tema de la limpieza de la rejilla de ingreso al conjunto. 

 

 



 

  
 
Se hace la reunión ante el Consejo de Administración para la presentación de informes del 
mes de noviembre de 2023 

  

 

 



 
20 de diciembre se inician las labores para la elaboración de la cajilla en el resumidero que 
se encuentra ubica en el ingreso vehicular del Conjunto. 

  
 
De acuerdo con la aprobación por parte del Consejo de Administración parte de los recursos 
recibidos por parte del señor que maneja el reciclado del Shut del Conjunto, que fueron en 
total $830.000 como reposa en el recibo de caja No. 1174, de donde se adquirieron 17 
anchetas cada una de un valor de $40.000, se entregaron a 9 guardas, 5 personas de 
mantenimiento, 1 señor shut, 1 asistente y 1 contadora, para un total de $680.000. 



 

 

 
 

 
21 de diciembre se hace el mantenimiento de acuerdo con lo programado con la empresa 
Arbombas 



  

 
 

 
Frente al tema del cuarto de la motobomba y con todos los cortes de agua que hemos 
tenido estos se han descubierto a raíz de un informe que más adelante lo mencionaremos 
es un tema eléctrico el cual ya se hará un trabajo de mesa técnica con la constructora, con 
el fin de darle soluciones a este tipo de inconvenientes y mejorar el servicio de agua para el 
conjunto. 
 
Se atiende la emergencia ocasionada por la apertura de una llave en la zona de la cocina en 
la Torre 1 que genero una inundación y hubo la necesidad de cerrar y bloquear todos los 
ascensores mientras se revisaban los daños 

 
 



 
 

 
 
 
Instalación de la pergola en la Torre 4 

  
 
 
23 de diciembre se da el inicio de las actividades en la colocación de luminarias en el sector 
del Lote de sesión con el apoyo del señor Ruben Rodriguez propietario 
 



 
 

 

 

 
24 de diciembre se hace seguimientos a las labores del cableado por la empresa de Movistar 

  
26 de diciembre seguimiento de las actividades que se han contratado con el tema de la 
cancha 
 



  

  

 
 
27 de diciembre se inician las actividades para la instalación del biométricos  contratado por 
iGS para todas las entradas y puertas principales 



  

  
 



  
 
Se hace el anuncio sobre el avance de las actividades adelantadas por Movistar en la 
instalación de la fibra óptica para el Conjunto 

  
 
28 de diciembre se inician actividades en el tema de la ornamentación para reparar las 
diferentes zonas del Conjunto 



  

  
 
Se remite al Consejo de Administración el Acta correspondiente a las reunión del 19 de 
diciembre de 2023 

 
 
 
29 de diciembre se termina la instalación y reparación y mantenimiento de todo el 
alumbrado del Conjunto 



  

  
 
Se hace seguimiento y se informa a la comunidad sobre el avance de los trabajos contratos 
por el tema de ornamentación 
 



  

 
 

 
Se realiza la reparación mantenimiento de la rampla de acceso a la zona de parqueadero 
para el lote de cesión. 

  



  

 
Se hace la compra e instalación de la cámara para la oficina de administración y las UPS para 
proteger de las caídas de luz a los computadores 

  

 

 

 
 



Se hace seguimiento a la obra de la via con la rejilla y caja para el resumidero 
 

  
 
30 de diciembre se repara todas las grietas que se encuentran en el acceso al conjunto junto 
a las alcantarillas internas. 

 
 

31 de diciembre se da la apertura normal a la portería principal ya que esta seco el trabajo 
realizado por fundición del cemento para la rampla 



  
 
 
ENERO DE 2024 
El 2 de enero de 2024, se hizo seguimiento al trabajo realizado por parte de los contratistas 
que tienen vigente las actividades. Asimismo se divulgó a toda la comunidad el avance. 

  



  

 
3 de enero se genera la circular informativa sobre el incremento del cuota de administración 
de acuerdo con los estatutos establecidos por escritura pública del Conjunto y se da una 
proyección de los valores mientras el área contable genera las cuentas de cobro 

 
 



4 de enero se retoma el apoyo y visitas por parte de la Secretaria de Salud y se informa a la 
comunidad sobre el mismo. 

 

  
 
5 de enero se informa a toda la comunidad la entrega formal de la terminación del proyecto 
que hizo Movistar con la instalación de la fibra óptica   

  
 
 
Se hace la entrega de la cancha con las recomendaciones respectivas 



 
 

 
6 de enero se hace la entrega oficial y formal a toda la comunidad sobre los trabajos que se 
hicieron en la via con la rejilla del resumidero de agua a la entrada del conjunto 

  
 
 
9 de enero 
10 de enero se hace la entrega de informe visual a toda la comunidad sobre la finalización 
de los trabajos de ornamentación 



  

  
 
 
11 de enero se hace la divulgación del horario de atención por parte de la administración 
para el mes de enero de 2024 



 
Se informa a la comunidad sobre el proceso que se esta llevando a cabo con la empresa 
Servimeters para la certificación del ascensores de las torres 1, 2 y 3 
 

  



 
 

 
Frente a este tema se hace un paréntesis para comentar la situación que particularmente 
se vivió el 22 de diciembre donde se bloquearon absolutamente todos los asesores de todas 
las torres esto generó que hacia las 2:30 de la mañana del día 24 de febrero se revisara y 
como administradora entendiera cuál era el origen de la situación para que estuvieran fuera 
de servicio y uno es el tema eléctrico es la manipulación que le están dando los usuarios en 
donde se encontró que dos personas estuvieron jugando con los botones espichando todos 
los pisos y una vez subí al ascensor volvían escuchaban todos los pisos para bajar y eso lo 
hicieron en todas las torres ya se detectó el tema a través del CCTV y estaremos en el comité 
convivencia porque ya se encuentran detectados. Asimismo se informa que en caso de qué 
persista inconvenientes en el ascensor y por tema de responsabilidad de seguridad se llegue 
a tomar la decisión de sacarlo fuera de servicio es sencillamente una decisión en donde no 
ponemos la vida en riesgo. 
 
En particular la torre cuatro tiene una demanda alta para el arreglo de los ascensores en 
particular cuando giran los botones la visita del técnico le cuesta la copropiedad 756.000 
pesos por lo tanto el presupuesto ya se agotó en ese sentido porque ha sido muy difícil 
poder controlar que no jueguen con los asesores inclusive el tema de que fuman y es un 
tema que se abordado con la ayuda de los propietarios y residentes y ya hemos logrado 
sacar un grupo de muchachos que fumabas marihuana sin embargo es un trabajo que se 
debe hacer de manera conjunta porque si a la administración no se le entregan las 
evidencias y se genera la trazabilidad pertinente pues es muy difícil lograr hacer una gestión 
que saque del conjunto a este tipo de Recientes. 
 
12 de enero se solicita apoyo por parte de los residentes y/o propietarios para que ubiquen 
los vehículos un poco mas adelante para continuar con el proceso de instalación de las 
cámaras de acuerdo con el proyecto aprobado. 



  
 
13 de enero 
15 de enero se recibe la visita del señor Efrain Montenegro propietario de una casa vecina 
del Barrio Jerico presentando una queja sobre los daños que le han ocasionado a sus tejas 
debido a unos residentes que se encuentran ubicados en la Torre 3 pisos superiores. 
Es una conciliación de tal manera que no tuviésemos que pagar los $7.200.000 que estaban 
solicitando para reconocimiento del arreglo de todas las tejas que durante años han venido 
dando los residentes de la torre 3. 
 

 
 



 
 

 

 



  
 
Se atendió la situación por olor a escape de gas de la Torre 2 

 
 

 
Se hizo contacto con una empresa prestadora del servicio de gas aprobada por Vanti, quien 
nos genero el diagnóstico donde se hace necesario abrir y cambiar toda la tubería porque 
como esta a nivel de suelo se encuentra corroída y sus uniones desgastados lo que esta 
permitiendo escape de gas. 
 

  



 
 
16 de enero a través de la empresa de Gas se inician todos los trabajos para reestablecer lo 
mas pronto posible el servicio. 

  

  
 
17 de enero se atendió la emergencia presentada en la motobombas específicamente en el 
tablero de control el cual fue subsanado por la empresa ARbombas, 

  



 

 

 
Tambien el área contable envia el cronograma de atención para el mes de enero y este se 
publica inmediatamente a la comunidad. 

 
18 de enero se remiten las comunicaciones respectivas para la citación de los propietarios 
y/o residentes que han venido infracciones ante el Manual de Convivencia estos quedaron 
citados para el 25 de enero de 2024 a las 7:00 p.m. en el salón social del 3er piso. 
19 de  enero se divulga para interés de todos los copropietarios y residentes que existirá un 
punto de atención parte de una empresa proveedora de Vanti para todo lo que tenga que 
ver con los mantenimientos, revisiones, certificacione del servicio de Gas. 
20 de enero se hace mantenimiento a las cubiertas que esta presentando el mayor 
deterioro. 



  

  

  
 
 
22 de enero se atiende la visita del Revisor Fiscal para la auditoria de la gestión realizada en 
el mes de diciembre de 2023. 



23 de enero se atendió la emergencia frente al tema de la ausencia de luz que afecto a mas 
del 80% del conjunto, dejando si servicio de agua porque las motobombas no tenían luz, sin 
ascensores, ni servicio en la recepción para anunciar visitantes, domiciliarios.  

 
 

  

 
Se hace toda la organización de los adornos de Navidad y quedan perfectamente guardados 
y se informa a toda la comunidad 



 
 

 

 



  

  



 
 

 
Se hace reunión de Consejo de Administración para atender la segunda parte que estaba 
pendiente por parte del área contable con respecto al mes de diciembre. 
24 de enero se da respuestas a todos los recomendaciones dadas por la Revisoria Fiscal. 
25 de enero se hace la reunión del Comité de Convivencia sobre los casos frente a los 
residentes infractores de las normas establecidas en el Manual de Convivencia. 

 
 
26 de enero se hace una visita con el experto el señor Anibal Tellez para revisar la 
copropiedad y se pueda presentar una propuesta que apunte a dar solución en los temas 
eléctricos. 
Se recibe el proyecto de las cámaras por parte de la Empresa IGS con la presencia y 
participación del Presidente de Consejo de Administración y los Consejeros Mauricio Gomez 
y Edwin Segura. 



  

 
 

 
Y aquí se le da espacio a la empresa que una vez hecho todo el proceso a través de los 
términos de referencia que han sido la conclusión de una revisión de un estudio de habilidad 
para mirar los recursos financieros con que se cuente, la necesidad de la comunidad en 
materia de seguridad se decanta en unos términos de referencia estos fueron públicos se 
presentaron cinco empresas y de allí quedó y que es como una empresa con una solidez 
financiera y sobre todo por la experiencia en el medio. 
 
 
27 de enero se hace todo trabajo pertinente de presupuesto y convocatoria de las distintas 
Asambleas. 
29 de enero se hace el consolidado de todos los pagos para hace un solo ejercicio de 
movimiento de las autorizaciones por parte de tesoreria. 
Se mandaron hacer por ornamentación unos separadores de espacio para recuperar las 
zonas externas aledañas al conjunto y evitar que en caso de una emergencia se encuentre 
el espacio ocupado. 



  

 

 

 
30 de enero hace reunión con la empresa R & J quien a partir del 1 de febrero iniciara 
labores, se hizo todo el cronograma de atención que se divulgará en conjunto con el de 
Administración. 

 
Fumigación de las zonas comunes dentro y fuera de las 4 Torres, incluyendo la “piscina” 



  

 

 

 
31 de enero 
Se comparte la propuesta de visita técnica y emisión de informe técnico para mirar el estado 
en el que se encuentra el Conjunto en materia de la parte de electricidad 
 

  



 
 
FEBRERO DE 2024 
 
El 1 de febrero de 2024, 

Se hizo la presentación del equipo contable a través de una circular y el calendario de 

atención para los asuntos con una línea de celular especifica y un correo electrónico 

específico para recibir los nuevos casos de contabilidad. 

 
 

 
 

El 2 de febrero de 2024, se comunica a todos los propietarios y residentes que el CCTV ya 

esta en funcionamieto y en cabeza de un operador que estará las 24 horas los 7 días de la 

semana. 

 



 

3 de febrero  se informa a toda la copropiedad de porque esta saliendo el agua amarilla y 

se atiende de manera virtual todo el caso del apartamento 2 102, por el caso del 

incumplimiento del reglamento del parqueadero. 

 

 

5 de febrero se hace acompañamiento a el área contable sin hacer ningún tipo de 

interrogantes distintos a los que los expertos y entre colegas hacen. 

6 de febrero se recibió los técnicos expertos para la inspección de la planta eléctrica 

  



  
 

7 de febrero se hace reunión con la empresa CEKAED para el tema de los casos con las 

personas que tienen a cargo la recepción con el fin de mejorar los procesos. Se hacen 

reunión y presentación con el Ing. Miguel que llega para hacer toda la trazabilidad y 

protocolos. Se hace reunión con el señor Diego Prada en las oficina de Prabyc para conocer 

de primera la situación con la constructora y el proyecto de Gerona. 

Se hace reunión de Consejo de Administración para tratar temas puntuales sobre la 

contratación y los temas a tratar en la Asamblea y las reuniones para la elección de los 

delegados. 

Se envia a los miembros del Consejo la invitación para la Asamblea de elección de delegados 

para el 24 y 25 de febrero de 2024 

8 de febrero se recibió la visita de los técnicos que van a mirar todo el proceso para mirar 

la arquitectura eléctrica y electrónica del conjunto para continuar con el proceso que se 

inicio el 6 de febrero de 2024. 



  

  

  



 

Entrega de la puerta que se contrato para hacer debajo de la escalera de la Torre 4, en esta 

bodega se guardaron todo lo concerniente a los adornos de navidad incluidos el pesebre 

gigante que no es de la copropiedad y los renos de la torre 4 y los adornos que se compraron 

para la entrada en el antejardín del conjunto. Como se mostro en días pasados todo esta 

debidamente marcado y organizado. 

 
 

 

9 de febrero se hace comité de Convivencia para tratar todos los casos que hay con respecto 

al incumplimiento por parte de los residentes en cuanto a la normatividad del Manual de 

Convivencia. Para ello el 1 de febrero se enviaron a cada uno de los predios la invitación 

para ser parte del Comité de Convivencia y poder recibir los descargos de cada uno de los 

implicados, en esta oportunidad se hizo de través de bloques por temas. Esta reunión se 

hace le acta correspondiente y se deja consignadas las relatorías de los hechos y la 

recomendación por parte del Comité de Convivencia al Consejo de Administración. 

Cuadro resumen de casos 



 

Se envia a toda la comunidad la invitación de las reuniones para la elección de los 

delegatarios que harán parte de la Asamblea Ordinaria de Propietarios a través del correo 

electrónico y el whattsapp 

10 de febrero 

Se hizo atención al publico y se organizo la cartelera para la entrega de las fichas de 

parqueadero, esta tuvo una demora por la falta de responsabilidad por parte del carpintero 

quien dilato la entrega porque estuve pendiente de la marcación que finalmente tuve que 

hacerla con la compra de los stikers y luego digitar e imprimir para pegar en cada uno de 

los casilleros. 



 
 

  

  



 

También se hizo la entrega de la obra del baño del apto 2 1003 que se encontraba con una 

perforación y estaba generando dificultades a los apartamentos subsiguientes. 

  
 

Se organizo nuevamente el baño del apartamento 1 803 que se encontraba afectado por el 

apartamento 1 1003 

  



  
 

 

 

12 de febrero 

Se hizo reunión con CEKAED para mirar los casos puntuales con las guardas de recepción. 

  
 

Se hizo la compra del video beam para el Conjunto 



 
 

 

Se hizo la adquisición del nuevo disco duro y cámara para el equipo de la recepción, en 

donde se va hacer todo el tema del biometrico y grabación en la base de datos de todos los 

residentes registrados 

  
13 de febrero 

Se hace la poda de las zonas comunes que incluye el parque de las mascotas pero este 

trabajo no se ha podido hacer de manera subsecuente ya que la guadaña prestada por la 



empresa Multiservis no se encuentra en las mejores condiciones, entonces el trabajo se 

esta haciendo de manera itinerante, mientras compramos el equipo para que sea de 

propiedad del conjunto. 

  
 

 

Se termina de arreglar un trabajo que dejo pendiente la anterior administración en la torre 

1 apto 709 

  



  

  
 

14 de febrero de 2024 

Se remite al Consejo de Administración el informe emitido por los expertos de lo que arrojo 

el estudio técnico de como se encuentra toda la parte electrónica del Conjunto. 



 
 

  

 
 



 

 

 

15 de febrero de 2024 

Se ha venido trabajando con la comunidad en el cumplimiento del Manual de Convivencia 

a través de los comparendos con las respectivas evidencias. 

 

 

 

Se hizo la compra de las mesas y sillas para el salon social del 3er piso. 



  
 

 

Se iniciaron todos los trabajos que son responsabilidad del conjunto para la visita de 

certificación de los ascensores por parte de Servimeters 

  



  

 
 

  



  

  

 

Se recibió mas material para futuro ampliar capacidad de parqueadero, esto es con el señor 

José Neuta 

  

 

Se hizo fumigación con mata maleza a todos los alrededores de los parqueaderos de motos 

y carros 



  
 

 

16 de febrero de 2024 

Se realizo un perfilamiento de los procesos internos para que se logre la sinergia entre la 

empresa de vigilancia y la empresa del OMT. 



 

 

 

Se publico ante toda la comunidad que se iniciaba todo el proceso de actualización de datos 

para activar el Biometrico 

  

 



17 de febrero de 2024 

Se recibe el personal del Acueducto que esta haciendo un seguimiento para el tema de los 

contadores del conjunto. 

 
 

  



 

Se realiza resane y pintura para el salón social del tercer piso 

 

 
 

 

Se hizo la compra de tablero 

 



 

Se hace la reunión con el abogado Cristian Rodriguez para dar aclaración ante los delegados 

de todas las gestiones que ha realizado hasta el momento. 

 
 

  
 

18 de febrero 

Se hizo al compra de los termos y el cautin 



 
 

Se hizo la compra de lo insumos para el tinto aromatica vasos para las reuniones del 24 y 

25 de febrero de 2024 

  

  



 

 

 

Costo 

19 de febrero 

Se gestiono todo lo pertinente a los cortes itinerantes en el servicio de la motobomba que 

parece ser que el origen de la paralización del servicio es por los bajones de luz. 

 
 

Se continuo con el embellecimiento del salón social del 3 piso 



  
Se recordó mediante mensaje de whattsapp a todos los propietarios el compromiso para 

asistir a la reunión de elección de delegados para el próximo 24 y 25 de febrero de 2024 

  



  
 

20 de febrero 

Reunión de Consejo de Administración. 

21 de febrero 

Reunión con el señor Diego Prada en las oficinas de la Constructora Prabyc, estuvieron 

presentes los Consejeros Juan Camilo Sanchez, Yanitza Hernández, Javier Vargas, contamos 

con la presencia de Ing. Sergio Quintero de Prabyc y se manifestaron las necesidades que 

tenemos para atender los compromisos pendientes por parte de la constructora para 

terminar la obra. Ellos se comprometieron en que venían los Ingenieros para revisar la parte 

eléctrica de acuerdo con lo que se evidencio con el informe de los expertos contratados. 

22 de febrero 

  



23 de febrero 

Organización de todos los detalles en cuanto la infraestructura para el salón social donde 

se celebrará la reunión con los propietarios para el nombramiento de los delegados. 

  

 
Se hace una actividad de teatro invisible en donde se pone en escena varias de las 
situaciones que como administración vive cada día con la comunidad lo anterior como 
reflexión de entender que el respeto debe ser una norma de oro para poder tener una 
armonía. 
 

 



 
 

7. Intervención del Presidente del Consejo de Administración 

 
El señor Javier Vargas se dirige a los asistentes como propietario consejero y hace énfasis 
en que el trabajo que como delegado debe partir del deseo de ayudar a la comunidad de 
llevar ideas de ir más allá del teclado y un celular de generar de querer y entregarse a una 
comunidad que necesita de todo el apoyo y compromiso para sacar adelante el conjunto. 
 
Las inversiones que se ven a simple vista en la reunión que se está realizando son cosas 
que se merece el conjunto como tener unas buenas sillas un video beam unas cortinas un 
tablero. 
 
Qué es importante no rayar en el error de coadministrar como le tocó este consejo cuando 
renunció la administración y se quedaron sin el apoyo, donde cada actor tiene su rol y el 
rol específico del Consejo de administración es hacer la veeduria y la administración hacer 
el trabajo que le corresponde. 
 
Dar los agradecimientos a los compañeros del consejo y destaca el profesionalismo de la 
señora administradora con quien han encontrado un aliado para llevar a cabo los proyectos 
que hoy está viviendo la comunidad. También menciona el trabajo que hizo la señora 
Adriana Torres como presidenta del Consejo elegido por asamblea quien tuvo una acertada 
decisión de traer a la señora Tatiana Dominguez como administradora del conjunto. 
 
También invita a todas las personas que siempre participan en los grupos de WhatsApp 
para que aporten ideas y estén dentro estos escenarios y apoyen en la gestión para el 
mejoramiento del conjunto y no sólo que en una crítica detrás del teclado. 
 
Se destaca otro elemento importante para que los delegados tengan presente que el 
trabajo en equipo es la mejor fórmula y que en esta oportunidad a dado muy buenos 
resultados. 
 
Por último se da claridad que con respecto a la cuota de administración está si tuvo la 
destinación aprobada por asamblea para tratar los siguientes puntos. 
 
La contratación del abogado del cual no se recibió el informe. 
El arreglo de la motobomba. 
Para el lote de sesión a través del parque de mascotas, Y el polideportivo cancha que ya 
se encuentra en marcha. 
 
Ya con esto se da fin a la intervención y da la bienvenida a las elecciones de los 
delegados. 
 



Antes hay una pregunta de qué si los estados financieros ya se encuentran listos a la cual 
la administradora responde que usualmente con las convocatorias envía todos los soportes 
pero en este momento con el cambio de la contadora ella se comprometió a entregarlos 
el 28 de febrero, ahora de acuerdo con la ley 675 la convocatoria se enviará y 
posteriormente al 1 de marzo se enviarán los documentos una vez la Revisoría Fiscal pueda 
hacer su dictamen. Sin embargo para cumplir con los 15 días que enmarca la ley la 
invitación o convocatoria a la Asamblea se enviará hoy a la medianoche a todos los 
delegatarios nombrados. 
 
 

8. Elección de delegados    

 

Frentes a este punto el Revisor Fiscal menciona el perfil de los delegados que deben 

cumplir los siguientes criterios: 

 

• Ser propietario 

• No estar en mora por cualquier concepto. 

• No haber sido sancionado por convivencia 

 

Se postulan los siguientes propietarios 

 

PRINCIPALES 

 

Miguel Cock apartamento 1303  

Mauricio Gómez apartamento 1104  

Andrea Gómez apartamento 1607  

Lina González apartamento 1406  

Juan Camilo Sánchez apartamento 509  

Andrea Forero apartamento 307  

Nasly Rocío Cubillos apartamento 805  

Rocío Cabezas apartamento 607  

Tatiana Urquijo apartamento 711  

Luz Rivera apartamento 1410 

 

SUPLENTES 

 

Liliana Cárdenas apartamento 1104  

Luz Aleixy Vanegas apartamento 505  

Angie Cruz apartamento 1411  

Adriana Torres apartamento 1804  



Carlos Vargas apartamento 606  

Jonathan Bernal apartamento 309  

Martha Coy apartamento 105  

Andrea León apartamento 1306  

Marlene Siamata apartamento 1102  

Heidy Vargas apartamento 704 

 

Son elegidos por unanimidad. 

 

9. Cierre.   

 

Se da por terminada la reunión a las 5:37 p.m. 

 

Firman: 

 

 

 

 

YENNY GUERRERO     TATIANA DOMINGUEZ 

PRESIDENTE      SECRETARIO 

 

 

 

COMITÉ DE VERIFICACION 

 

 

 

ADRIANA TORRES     LINA GONZALEZ 

Propietario apartamento 1804   propietaria apartamento 1406 

 

 

 

 

ANGIE CRUZ 

Propietaria apartamento 1411 

 


